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Il protocollo per la gestione dei comportamenti in una
struttura sanitaria: risultati ottenuti

Follow up relativo al Progetto 4 INAIL-AARBA. I dati sono stati presentati dal dott.
Sergio Moro, RSPP CRO di Aviano, al 9° Congresso Europeo di B-BS. Bologna, ottobre
2015.

Miglioramento della percentuale di tutti i comportamenti sicuri del personale sanitario
nei reparti di degenza da maggi o 2014 a settembre 2015
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Miglioramento di un comportamento specifico: “lavarsi le mani”

Lavaggio mani (Esegue tutta la procedura)
Infermieri e Oss reparto degenza

0% 97 %
80%
70%
60%
506
0%
30%

— 26%

20%



Risultati ottenuti
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